Mmultiner

PROPOSTA DA ADMINISTRACAO
AGOE de 30 de abril de 2014

ENERGIA COM RESPONSABILIDADE




Senhores Acionistas,

A Administragdo da Multiner S.A (“Multiner” ou “Companhia”) convida V.Sas. a comparecer na
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria da Multiner, a ser realizada no dia 30 de abril de
2014, as 11:00 horas, na sede social da Companhia, situada na Avenida Almirante Barroso, 52,
192 andar, na cidade do Rio de Janeiro.

Mensagem da Administracao

Apoés a fase da reorganizagao e reestruturacao financeira, o ano de 2013 foi de consolidagao das
estratégias adotadas pela atual gestdo que tomou posse, em marco de 2012.

Espera-se que a conclusdo da reorganizacao societaria do Grupo Multiner permita a realizacao
de novos investimentos e a evolugao econémica Companhia de forma constante.

Consciente da importancia do seu papel e da vontade de colaborar ainda mais com o crescimento
sustentavel do Brasil, o Grupo Multiner esta firmemente empenhado em avancar com seus
investimentos e prosseguir com a expansao e consecugao de seu negocio.

Com o objetivo de se adotar as melhores praticas de governanga corporativa, a presente proposta
traz preliminarmente informagdes societarias com o objetivo de esclarecer ao acionista o
funcionamento das assembleias gerais. Neste sentido, seguem abaixo as definicbes de
assembleias, seus respectivos poderes de decisdo, prazos de convocacao e realizacao.

1. Assembleias Gerais

A Assembleia Geral de Acionistas tem poderes para decidir todos 0s negécios relativos ao objeto
da Companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento,
sendo sua competéncia privativa:

. tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdoes
financeiras por eles apresentadas;

o deliberar sobre a destinacédo do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

o eleger os administradores e os membros do Conselho Fiscal;

o reformar o estatuto social;

(-5404/%Jtorizar a emissdo de debéntures, ressalvado o disposto no §1° do artigo 59 da Lei n®

o autorizar a emissao de partes beneficiarias;
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. deliberar sobre transformacao, fuséo, incorporagao e cisdo da Companhia, sua dissolugéao
e liquidacao; e

o deliberar sobre os demais assuntos de sua competéncia conforme disposto no Estatuto
Social da Companhia.

Compete ao Conselho de Administracao convocar a Assembleia Geral. A Assembleia Geral pode
também ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por qualquer acionista, nos termos
do paragrafo unico do artigo 123 da lei 6.404/76.

A convocacao far-se-a mediante anuncio publicado em dois jornais de grande circulagéo, por trés
vezes, no minimo, contendo, além do local, data e hora da assembleia, a ordem do dia, e, no
caso de reforma do estatuto, a indicacao da matéria.

O prazo de antecedéncia da primeira convocacao € de 15 (quinze) dias e o da segunda
convocacao é de 8 (oito) dias.

Os Editais de Convocagao das Assembleias Gerais devem enumerar, expressamente, na ordem
do dia, todas as matérias a serem deliberadas.

Os documentos pertinentes a assuntos incluidos na ordem do dia, abaixo listados, deverao ser
postos a disposi¢cao dos acionistas, na sede da Companhia, até um més antes da data marcada
para a realizacao da Assembleia Geral Ordinaria.

(i) relatorio da administracdo sobre os negdécios sociais;

(i) copia das demonstragdes financeiras do exercicio social encerrado;

(iii) parecer dos auditores independentes;

(v) parecer do conselho fiscal, inclusive votos dissidentes, se houver;

(vi) formulario de demonstragdes financeiras padronizadas — DFP; e

(vii) proposta da administragdo para destinagéo do lucro liquido do exercicio social encerrado.

O Edital de Convocacao da Assembleia Geral devera ser encaminhado a Comisséo de Valores
Mobiliarios (“CVM”), no mesmo dia de sua publicagao pela imprensa.

Conforme previsto no Paragrafo 4° do Artigo 124 da Lei 6.404/76 independentemente das
formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a assembléias geral a que
comparecerem todos os acionistas.
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3. Espécies de Assembleias

A Assembleia Geral Ordinaria ocorre anualmente, nos quatro primeiros meses apds o
encerramento do exercicio social, e sua ordem do dia deve ser:

o tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras;

o deliberar sobre a destinacéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; e
o eleger os administradores e os membros do Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral Extraordinaria ocorre para deliberar sobre os demais assuntos, dentre eles a
reforma estatutaria.

A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderao ser, cumulativamente,
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, instrumentadas em ata Unica.

4. Proposta da Administracao para AGOE de 30.04.2014

O Conselho de Administracao da Multiner S.A., nos termos da legislagao pertinente e do Estatuto
Social, com a finalidade de atender aos interesses da Companhia, vem propor que os Acionistas
deliberem conforme segue:

4.1 Em Assembleia Geral Ordinaria

|. DELIBERAR SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO EXERCICIO ENCERRADO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013, ACOMPANHADAS DO RELATORIO DE ADMINISTRACAO,
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS COM AS RESPECTIVAS NOTAS EXPLICATIVAS, E
DO PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

As Demonstragdes Financeiras e o Relatorio da Administragao da Multiner S.A. foram apreciados
pela Diretoria Executiva da Companhia e auditados pelos Auditores Independentes - Boucinhas,
Campos & Conti Auditores Independentes — previamente a manifestagao favoravel do Conselho
de Administracédo, obtida em reunido realizada em 28 de marco de 2014, tendo sido, portanto,
considerados em condi¢des de serem submetidas a deliberacao da Assembléia.

As Demonstracdes Financeiras e o Relatério da Administracédo do exercicio de 2013, na forma
prevista nos incisos Il e | do Art. 92, da Instrugdo CVM n® 481, 17 de dezembro de 2009,
encontram-se a disposicao dos Acionistas na sede da Companhia e no seu website



(www.multiner.com.br), bem como no website da Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM
(www.cvm.gov.br).

Il. DELIBERAR SOBRE A DESTINACAO DO LUCRO LIiQUIDO RELATIVO AO EXERCICIO
ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Considerando o resultado negativo do exercicio, em R$ 112.144.654,32 (cento e doze milhdes,

cento e quarenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e trinta e dois centavos), ndo
havera destinacao do lucro liquido.

ll. DELIBERAR SOBRE A ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
E FISCAL

Proposta de reeleicao dos membros do Conselho de Administracédo e Fiscal da Companhia, com
mandato até a Assembleia Geral Ordinéria de 2015.

CANDITADOS A MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Nome Ronaldo Marcelio Bolognesi (Presidente)
CPF 008.006.600-30

Idade

Profissao

Outros Cargos

Curriculo:

Engenheiro Civil, com larga experiéncia em infraestrutura, fundou a Hidrotérmica em 1999. Foi o
primeiro Presidente da APMPE (Associacdo de Pequenos e Médios Produtores de Energia),
participando ativamente na criacdo do marco regulatério do setor (energia assegurada para
PCHs, Proinfa, etc). Empresario com mais de 40 anos de experiéncia, com foco em construg¢ao
pesada, desenvolvimento imobiliario e geracao de energia. Exerce também os cargos de diretor-
presidente e presidente do conselho de administracdo da Hidrotérmica S.A. e Multiner S.A.



Paulo Cesar Rutzen

441.649.200-68

49 anos

Advogado

Membro Titular do Conselho de Administracao
Anual

Mandato até a AGO de 2015

Bolognesi

Outros Cargos

Curriculo:

Advogado, graduado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFGRS), iniciou atuacao
juridica em 1986 junto a Diretoria Regional do Banco Bradesco S.A., no Departamento Juridico,
permanecendo na instituicao até o ano de 1990. Tem MBA em Direito Tributario Empresarial pela
FGV-POA. Ingressou no Grupo Bolognesi em 2002 como Diretor Juridico, migrando para a area
financeira e estruturagées de negdécios. Atualmente é Diretor Presidente da Multiner S.A. e Diretor
da Hidrotérmica S.A. e da Bolognesi Participacbes S.A., interagindo em todos 0s niveis gerenciais
nas atividades das empresas. Integra o Conselho de Administracdo da COVIPLAN e o Conselho
de Administracao da Multiner S.A.

Chiara Sonego Bolognesi

Membro Titular do Conselho de Administracao
Anual

Mandato até a AGO de 2015

Bolognesi

Outros Cargos

Curriculo:

Economista, graduada pela Universidade de Torcuato Di Tella, Buenos Aires. Participa
ativamente de questdes operacionais e estratégicas da Hidrotérmica e da Bolognesi
Empreendimentos Ltda desde a sua fundacao, atualmente ocupando o cargo de Diretora de
ambas as empresas. Integra o Conselho de Administragao da Multiner S.A. Tem experiéncia de
11 anos nos ramos: imobiliario, infraestrutura e de concessao rodoviaria.



Wagner Luiz Constantino de Lima

CPF 368.608.168-72

Idade 64 anos

Profissao Economista

Membro Titular do Conselho de Administracao
Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015

Indicacao Fundagéo Petros

Outros Cargos

Curriculo:

Em abril de 2007 assumiu o cargo de Secretario Geral da Fundacao Petrobras de Seguridade
Social - Petros. De abril de 2008 a abril de 2011, ocupou o cargo de Conselheiro de
Administracado da CTX Participagdes S.A. Conselheiro Fiscal de Sete Brasil Participagées S.A. de
junho de 2011 até maio de 2013.

Antonio Carlos Conquista
010.652.708-58

Membro Titular do Conselho de Administracao
Anual

Mandato até a AGO de 2015

Fundacao Postalis

Outros Cargos

Curriculo:

Tecnologo em Gestdo de Recursos Humanos, formado pela Universidade Estacio de Sa.
Trabalhou durante 20 anos no Banespa (Banco do Estado de SP) no setor Administrativo, onde
atuou como: Escriturario, Analista Patrimonial Sénior e Subchefe de Servigos. Entre 2000 e 2003
foi Diretor Administrativo da CABESP (Caixa Beneficente dos Funcionarios do Banespa). Durante
sete anos trabalhou no departamento Administrativo de dois relevantes fundos de penséo: Petros
(Fundacao Petrobras de Seguridade Social) e GEAP (Fundacado de Seguridade Social). Desde
2011 é Secretério de Infraestrutura e Fomento no Ministério da Pesca e Aquicultura (MQA).



Marcio Santos Albuquerque

092.695.027-40

Idade 31 anos

Profissao Administrador

Membro Suplente do Conselho de Administracédo
Anual

Mandato até a AGO de 2015

Fundacao Petros

Outros Cargos

Curriculo:

Administrador de empresas, graduado pela UNESA em 2008, com Pés Graduacdo em Mercado
de Capitais e Finangas Corporativas pela UNESA em 2010. Atualmente trabalha como Analista
de Investimentos (Geréncia de Participagcdes Mobiliarias) na Petros. E Membro titular do
Conselho de Administracdo da Bonaire S.A desde janeiro de 2012 e Membro do Comité de
Assessoramento de Novos Negécios da Sete Brasil Empreendimentos S.A. desde Marco de
2012.

Pedro Mattos
223.816.781-15
53 anos
Profissao Economista

Cargo Membro Suplente do Conselho de Administracdo
Prazo Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015

Indicacao Fundacgéo Postalis

Outros Cargos

Curriculo:

Graduado em Economia, com P6s graduacdo em mercado de capitais e andlise de projetos
estruturados de Sistema de Informacao e MBA em Administracdo Financeira. Trabalhou 17 anos
na Transbrasil linhas aéreas, em 2002 foi para o Amadeus Brasil ficando durante 2 anos, como
Diretor Comercial. Em 2004 ingresso como gestor de Vendas Diretas na TAM Linhas Aéreas até
2006. Em 2006 foi para o grupo aguia, onde trabalho durante 7 anos como Diretor
Superintendente, Diretor de Planejamento Estratégico, Diretor de Desenvolvimento Tecnoldgico
além de ser membro do Conselho Diretor e de Acionista. Em 2014, ingressou no Postalis -
Instituto de Seguridade Social dos Correios e Telégrafos aonde atua como gerente de aplicagcdes
patrimoniais e membro de comité de Investimentos.



Sandileuza Borges
CPF 835.935.780-34
Idade

Profissao

Cargo Membro Titular Conselho Fiscal
Prazo Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao Bolognesi

Outros Cargos

Curriculo:

Graduada pela Universidade Metodista IPA em Ciéncias Contabeis, com MBA em controladoria e
finangas pela Faculdade Porto Alegrense. Com 5 anos de atuagdo na auditoria externa em Big
Four, sendo durante o periodo de 4 anos na auditoria da Bolognesi Participacdes. Atualmente
contadora do Grupo Bolognesi Participagoes.

José Lino Fontana
691.062.407-63
54 anos

Profissao Bancario

Cargo Membro Titular Conselho Fiscal

Prazo Anual
Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao FUNCEF

Outros Cargos

Curriculo:

Formado em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal do Espirito Santo, em 20083.
Atualmente é Gerente da Geréncia de Contabilidade, Orcamento e Programag¢do Econdmico-
Financeira — GECOP da FUNCEF - Fundacdao dos Economiarios Federais. Trabalho na Caixa
Econdémica Federal, Cargo: Escriturario, Substituto Eventual de Gerente e Caixa Executivo, no
periodo: 1994 a 2003, Espirito Santo e na Associacdo de Pessoal da CEF/ES, como Presidente,
no periodo: Jan a Out/2003, Espirito Santo.



Carlos Frederico Aires Duque
828.953.507-44

Idade 49

Profissao Administrador

Cargo Membro titular Conselho Fiscal

Prazo Anual
Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao INFRAPREV

Outros Cargos

Curriculo:

Administrador de empresas. Doutor e Mestre de Engenharia de Producao COPPE/UFRJ, Pos-
Graduado em Engenharia de Planejamento, Fundos de Pensédo e Administragdo de Sistemas de
Informagé&o. Atua profissionalmente ha 28 anos no setor de previdéncia complementar, sendo 11
anos como Diretor Superintendente do Infraprev. Diretor do Instituto de Certificacdo dos
Profissionais de Seguridade Social - ICSS, Membro da Comissdo Técnica Nacional de
Sustentabilidade da ABRAPP, Coordenador Técnico para Adeséo de Signatarios PRI/UNEPFI no
Brasil, Membro do Comité Técnico do Carbon Disclosure Project - Latin America.

Arthur Simoes Neto
082.421.327-04

33 anos
Profissao Administrador

Cargo Membro Titular Conselho Fiscal
Prazo Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao REFER

Outros Cargos

Curriculo:

Formado em Ciéncias Econdmicas pela UFRRJ e com MBA em Finangas Corporativas pela
UCAM, iniciou sua carreira no Banco Italu, aonde atuou no Departamento de Tesouraria,
coordenando compensacao bancaria, rotinas e procedimentos de tesouraria. Atualmente, atua
como Gerente de Analise de Investimento da REFER - Fundacao Rede Ferroviaria de Seguridade
Social.



Rodrigo Leandro Andretto
804.005.151-72

Membro suplente Conselho Fiscal

Anual
Mandato até a AGO de 2015
FUNCEF

Outros Cargos

Curriculo:

Coordenador de contabilidade da FUNCEF — Fundagédo dos Economiarios Federais, empresa de
previdéncia complementar. Admitido na FUNCEF em 2000; Membro do comité de auditoria da
mesma entidade; Membro da Comissdo Técnica Regional da ABRAPP. Formado em
contabilidade em 2000, pelo UniCEUB; P6s graduado em Direito Tributario.

Miguel Alexandre da Conceicao David
496.736.377-68

Profissao

Cargo Membro suplente Conselho Fiscal
Prazo Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao INFRAPREV

Outros Cargos

Curriculo:

Contador, graduado pela Faculdade Celso Lisboa em 1981. P6s Graduado em Ciéncias
Contabeis pela FGV em 1987. Possui também MBA Executivo em Financas pelo IBMEC em
2000. Trabalhou durante 33 anos em Entidades Fechadas de Previdéncia. Atualmente trabalha
na Infraprev (Instituto Infraero de Seguridade Social) como Diretor de Administragéo e Finangas
desde 2003. E Membro dos Comités Diretor de Investimentos e Executivo de Investimentos. Entre
1987 e 2003 trabalhou na Fundacdo Refer como Chefe do Setor de Contabilidade de
Investimentos, e depois como Gerente de Investimentos Mobilidrio e Imobiliario.
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Silvio Assis de Araujo
CPF 427.166.837-00

Idade 59 anos
Profissao Engenheiro
Cargo Membro suplente Conselho Fiscal
Prazo Anual

Mandato Mandato até a AGO de 2015
Indicacao REFER

Outros Cargos

Curriculo:

Engenheiro Metallrgico de Producao, graduado pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de
Janeiro (PUC-RJ), e com mestrado em finangas, no Departamento de Engenharia da mesma
instituicdo. Possui 30 anos de sélida experiéncia no mercado de capitais. Trabalhou na Prime
Corretora de Valores na Geréncia de Anadlise de Investimentos, passando por Consultorias de
Investimento (Lopes Filho& Associados e Analysis) e Bancos de Investimento (Chase Manhattan,
Bahia de Investimentos, BBM e Montrealbank). Trabalhou por 12 anos na Fundacdo do BNDES
(FAPES), onde gerenciou as areas de andlise e operagoes financeiras. Desde 2009 coordena a
area de investimentos da REFER (Fundacao Rede Ferroviaria de Seguridade Social).

4.2 Em Assembleia Geral Extraordinaria

|. DELIBERAR SOBRE A REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES.

Sera proposta a fixacao da remuneracao dos Administradores da Companhia no valor global de
R$ 3.004.082,40 (trés milhdes quatro mil e oitenta e dois reais e quarenta centavos).

Remunerag3o total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2014

Conselho
Fiscal

Conselho de Diretoria
Administracdo| Estatutaria

Total
N2 de Membros* 11

Remuneragao
Fixa Anual 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldrio ou pré-
labore* 420.000,00 | 1.165.000,00~ | 240.000,00 | 1.825.000,00"

Beneficios diretos
ou indiretos 83.333,33 85.749,07 0,00 169.082,40

Participacdao em
comités 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
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Remuneragao
Variavel 0,00| 900.000,00* 0,00| 900.000,00*

B6nus* 0,00 0,00 0,00 0,00

Participacao de
Resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacao em
reunioes 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00

Pds-emprego 0,00( 110.000,00** 0,00| 110.000,00**
Cessagao do
Cargo 0,00
Total da

0,00

remuneracao 503.333,33 | 2.260.749,07 240.000,00 3.004.082,40

* Conforme metas a serem elaboradas pela diretoria e aprovadas em Conselho de administragao.
** Base de 2 pro-labores
A Adicionado 1 pré-labore anual pago em dezembro

Remuneragio total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2013

Conselho de Diretoria Conselho
Administraciao | Estatutaria Fiscal Total

N2 de Membros* 5 3 5 13

Remuneragao Fixa
Anual 0,00 0,00 0,00 0,00

Salario ou pré-
labore* 420.000,00| 835.000,00| 275.000,00| 1.530.000,00

Beneficios diretos
ou indiretos 0,00 3.355,00 0,00 3.355,00

Participacao em
comités 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00

Remuneragao
VELEVE 0,00 0,00 0,00 0,00

B6nus* 0,00 0,00 0,00 0,00

Participacao de
Resultados 0,00 0,00 0,00 0,00

Participacdao em
reunioes 0,00 0,00 0,00 0,00

Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Pds-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessagao do Cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total da

remuneracao

420.000,00

838.355,00

275.000,00

1.533.355,00

N2 de Membros*

Remuneragao Fixa
Anual

Salario ou pré-
labore*

Beneficios diretos
ou indiretos

Participacao em
comités
Outros

Remuneragao
VELEVE

Bonus*
Participacao de
Resultados
Participacdao em
reuniGes
Comissoes

Outros
Pés-emprego
Cessagao do Cargo

Total da
remuneragao

Estatutaria

Diretoria

Conselho
Fiscal Total

Remuneragao total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2012

Conselho de
Administracao

3 5 13

0,00 0,00 0,00 0,00
455.000,00| 803.352,00| 270.000,00| 1.528.352,00
0,00 2.597,76 0,00 2.597,76

0,00 0,00 0,00 0,00
91.000,00| 160.800,00 54.000,00 305.800,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 604.801,52 0,00 604.801,52

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 120.960,40 0,00 120.960,40

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

546.000,00

1.692.511,68

324.000,00

Rio de Janeiro, 31 de marco de 2014
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2.562.511,68




